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BENEFICIARI DIRECTI Al PROIECTULUI:

Studenti, tineri, cadre didactice, cercetatori si doctoranzi, antreprenori si
reprezentanti ai mediului de afaceri, functionari publici, organizatii ale so-
cietatii civile, grupuri profesionale si reprezentanti mass-media.




& LA IDEE LA AFACERE ? \ INTREBARI-CHEIE ?

O intreprindere inovatoare si sustenabila combina viabilita-
tea economica cu utilizarea responsabila a resurselor, inte-
grarea tehnologiilor moderne si generarea unui impact pozi-

Cine este clientul?
Ce nevoie reald are acesta?
Ce este nou sau mai bun in solutia propusa?

tiv asupra oamenilor, comunitatii si mediului.
Tnainte de inregistrarea unei afaceri este important s3 fie ¢ Cum va genera afacerea venituri?
analizate: { o Ce impact economic, social si de mediu va produce?
. problema pe care o rezolva produsul sau serviciul; - Care sunt resursele necesare pentru lansare?
*  nevoilereale ale clientilor; 4 o Care sunt riscurile unei afaceri?
*  caracterul inovator al ideii; a Care este rdspunderea pentru incdlcarea legislatiei?
. resursele si costurile necesare; [
. modul in care afacerea va genera venituri; 3 ¢
\ impactul social si de mediu; / \
/ CADRU JURIDIC ORIENTATIV

Legea nr. 220/2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a intreprinzdtorilor individuali
Legea nr. 160/2011 privind reglementarea prin autorizare a activitdtii de intreprinzdtor
Codul fiscal al Republicii Moldova

Codul muncii al Republicii Moldova N

Legea nr. 287/2017 contabilitdtii si raportdrii financiare B

Legea nr. 183/2012 concurentei 3 y

Legea nr. 105/2003 privind protectia consumatorilor f‘“{ = %
" P

Qgea nr. 1515/1993 privind protectia mediului

AN




/1. DEFINIREA IDEII DE AFACERI: \ =

Primul pas este formularea clara a ideii si identificarea problemei pe care afacerea urmeaza sa o solutioneze. Antre-

prenorul trebuie sa stabileasca: Q ¥ P
1. produsul sau serviciul care va fi oferit;
2. grupul de clienti caruia i se adreseaza; ‘?:
3. avantajul competitiv al afacerii; J
4. elementul inovator; _y
5. obiectivele economice, sociale si de mediu; l ‘
6. rezultatele preconizate.
Qeea trebuie testata prin discutii cu potentiali clienti, sondaje, prototipuri sau lansarea unei versiuni initiale a pro/

/2. ELABORAREA MODELULUI DE AFACERI \

Modelul de afaceri explica modul in care intreprinderea va crea, oferi si valorifica un produs sau serviciu.
Acesta trebuie sa includa:
segmentul de clienti propunerea de valoare
canalele de promovare si distributie relatia cu clientii
sursele de venit activitatile si resursele principale
partenerii structura costurilor
Este recomandata elaborarea unui plan de afaceri care sa contind analiza pietei, strategia de marketing, pro-
\ iectiile financiare si evaluarea riscurilor. /
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3. ALEGEREA FORMEI JURIDICE

Forma juridica trebuie aleasa in functie de tipul ac-

tivitatii, numarul fondatorilor, nivelul de raspundere

si planurile de dezvoltare.

Printre formele frecvent utilizate se numara:

A) societatea cu raspundere limitata;

B) intreprinzatorul individual;

C) cooperativa;

D) alte forme prevazute de legislatia Republicii
Moldova.

La aceasta etapa se stabilesc:

. fondatorii;

. administratorul;

. sediul juridic;

. denumirea intreprinderii;

. capitalul social, dupa caz;

. drepturile si obligatiile asociatilor.

N

4. SELECTAREA ACTIVITATILOR

ECONOMICE

Antreprenorul trebuie sa identifice activitatile eco-
nomice pe care le va desfasura conform Clasificato-
rului Activitatilor din Economia Moldovei.

Este important sa se verifice daca activitatea aleasa
necesita:

licenta;

autorizatie;

permis;

aviz;

certificat;

notificare;

alte acte permisive.

Unele domenii sunt supuse unor cerinte speciale
privind sanatatea publica, protectia mediului, sigu-
ranta produselor, constructiile, transportul, alimen-
tatia publica sau serviciile financiare.
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5. INREGISTRAREA AFACERII

Dosarul pentru inregistrarea intreprinderii poate include, in functie de
forma juridica:

cererea de inregistrare;
hotararea de constituire;
actul de constituire;

Rl
actele de identitate ale fondatorilor si ad-

ministratorului;

informatia privind sediul;

informatia privind beneficiarul efectiv;

dovada achitarii tarifelor aplicabile;

alte documente prevazute de legislatie.

nregistrarea de stat se efectueazd prin interme-
diul Agentiei Servicii Publice.

Dupa inregistrare, intreprinderea dobandeste personalitate juridica,

dupa caz, si poate incepe activitatea in limitele prevazute de lege.

Antreprenorul trebuie sa verifice: corectitudinea datelor din Registrul de
stat; denumirea intreprinderii; sediul juridic; datele administratorului;
genurile de activitate; informatia privind beneficiarul efectiv.

6. ORGANIZAREA ACTIVITATII

Dupa inregistrare, antreprenorul trebuie sa organizeze functionarea
legala si financiara a afacerii. Principalele actiuni sunt:

deschiderea contului bancar;
organizarea contabilitatii;
) stabilirea regimului fiscal;

emiterea documentelor fiscale;

incheierea contractelor;

angajarea personalului;

respectarea normelor privind securitatea si sanatatea in munca;

obtinerea actelor permisive necesare;

protejarea marcii, designului, inventiei sau software-ului.datele ad-
ministratorului;

genurile de activitate;

e informatia privind beneficiarul efectiv.

intreprinderea trebuie s3 respecte legislatia pe intreaga durat a activi-
tatii.

Principalele obligatii vizeaza: plata impozitelor si taxelor; tinerea conta-
bilitatii; protectia consumatorilor; concurenta loiala; publicitatea corec-
t3; protectia datelor cu caracter personal; protectia mediului; gestiona-
rea deseurilor; respectarea drepturilor salariatilor; respectarea conditii-
lor de licentiere si autorizare.




7. ORGANIZAREA ACTIVITATII (8. RESPECTAREA OBLIGATIILOR LEGALE\

Dupa inregistrare, antreprenorul trebuie sa organizeze functionarea legala si financiara Intreprinderea trebuie sa respecte legislatia pe intreaga durata a activitatii. Principale-
a afacerii. le obligatii vizeaza:

Principalele actiuni sunt: plata impozitelor si taxelor;

tinerea contabilitatii;

deschiderea contului bancar; protectia consumatorilor;
v ’

organizarea contabilitatii; concurenta loiala:
b 7

stabilirea regimului fiscal; publicitatea corects;

emiterea documentelor fiscale; protectia datelor cu caracter personal;

incheierea contractelor; protectia mediului;
b ’

angajarea personalului; gestionarea deseurilor;

/ 9. INTEGRAREA SUSTENABILITATII G) TESTAREA & DEZVOLTAREA AFACERII

O afacere sustenabild urmareste nu doar profitul, ci si utilizarea responsabila a resur- Dupa lansare, afacerea trebuie evaluata si adaptata continuu.

selor. Masurile recomandate includ: -
Antreprenorul trebuie sa:

reducerea consumului de energie; colecteze feedback de la clienti;

utilizarea surselor regenerabile; mdsoare vanzdrile si costurile;

reducerea deseurilor; analizeze satisfactia clientilor;

reutilizarea si reciclarea materialelor; urmdreasca impactul social si de mediu;

alegerea furnizorilor responsabili; imbunatateascd produsul sau serviciul;

reducerea ambalajelor; adapteze strategia de marketing;

utilizarea tehnologiilor digitale; identifice noi piete;

promovarea incluziunii si egalitatii de sanse; caute finantare, mentorat si parteneriate;

crearea unor locuri de muncd decente. utilizeze incubatoare si programe de sprijin pentru antreprenori.
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OBIECTIVELE Jean Monnet EMPOWER Furopesn pnien EMPOWER
Imbogitirea continutului cursurilor universitare si cresterea e
r}lvelulu.l de cunogtlnjc.e prlylnd stllOI'lle UE, inovatia, sustenabi- Universitatea de Stat din Moldova

litatea si antreprenoriatul incluziv

Consolidarea cooperirii dintre mediul academic, factorii de Facultatea Stiinte Economice

decizie, societatea civila si mediul de afaceri pentru promova- Pagina web:

rea antreprenoriatului social, inovativ si sustenabil in conformi- www.usm.md

tate cu standardele europene

Stimularea cercetarii multidisciplinare privind integrarea www.empower-cu.md

europeanad, antreprenoriatul inovativ, sustenabilitatea si com-

petitivitatea

Diseminarea informatiilor privind reglementarile UE, antre- MOTTO-UL ANTREPRENORULUI SUSTENARBIL S1 INOVATIV
prenlt)l."?atul sustenabil si procesul de integrare europeana a Re- T i e i e
publicii Moldova

Promovarea sustenabilitatii si a actiunilor climatice prin inte-
grarea principiilor verzi ale UE in educatie, cercetare si initiati-
ve antreprenoriale

Consolidarea capacitatii institutionale a partenerilor proiec-
tului in domeniul studiilor europene, antreprenoriatului si sus-
tenabilitatii

Sustinerea procesului de europenizare a Republicii Moldova
prin promovarea antreprenoriatului inovativ si sustenabil

Al O IDEE DE AFACERE?
Informeaza-te despre:

e pasii de lansare a unei intreprinderi;
alegerea formei juridice;
finantare si dezvoltare;
inovare si digitalizare;
sustenabilitate si valori europene.

DISCLAIMER: Opiniile si punctele de vedere exprimate apartin insd exclusiv autorului/autorilor si nu reflectd neapdrat pozitia Uniunii
Europene sau a Agentiei Executive Europene pentru Educatie si Culturd — EACEA. Nici Uniunea Europeand, nici autoritatea finantatoa-
re nu pot fi considerate rdspunzdtoare pentru acestea.



